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En Perdomo Business Group proporcionamos a nuestros clientes un servicio 

personalizado, integral y oportuno, ofreciendo equipos, herramientas y elementos de 

seguridad acordes a sus necesidades. 

Con el fin de asegurar la sostenibilidad de nuestro negocio y la satisfacción de nuestros 

clientes y demás partes interesadas, la Alta Dirección se compromete a: 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de 

lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo, eliminando peligros y 

reduciendo los riesgos para la Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). 

• Proteger el ambiente, previniendo la contaminación y gestionando adecuadamente 

los impactos de nuestras actividades. 

• Cumplir los requisitos legales y otros requisitos aplicables en calidad, SST y medio 

ambiente. 

• Promover la consulta y participación de los trabajadores, fortaleciendo una cultura 

de seguridad y responsabilidad. 

• Impulsar el crecimiento y la expansión sostenibles de la organización. 

• Garantizar la mejora continua de nuestro Sistemas de Gestión integrado. 

• Desarrollar nuestras actividades con el apoyo de un capital humano competente. 

Esta política debe ser divulgada a todas las partes interesadas. Es revisada y en constancia 

se firma los 11 días del mes de junio de 2026. 
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